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“Imparcialidad  

Art. 15.- La imparcialidad, como pilar de la función pública, exige que sus operadores se 

adhieran a determinados estándares de actuación. Por lo tanto, las personas sujetas a la 

aplicación de este Código deben guiar su comportamiento de acuerdo con las siguientes 

pautas de conducta: (…)  
 

j) Abstenerse de recibir o intercambiar regalos, ventajas o beneficios indebidos de 

cualquier índole, debiendo informarlo de manera inmediata a la autoridad 

correspondiente.  

 

La prohibición establecida en el literal j) precedente, opera de forma absoluta, 

independientemente del valor de los regalos o beneficios, para los servidores públicos de 

CEPA que tengan potestad para tomar decisiones en contratos de cualquier tipo o que por 

su función tengan involucramiento en procesos de compra, ya sea como parte de la Unidad 

de Compras Públicas, como responsable de una unidad solicitante o como Administrador 

de Contrato de cualquier tipo. “ 
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